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Comité de Subcuenca Mayo valido los resultados de la segunda etapa del proceso
de formulacion del Plan de Gestion de Recursos Hidricos de la Cuenca del rio Mayo

El Comité de Subcuenca Ma-
yo encargado de planificar,
coordinary concertar el apro-
vechamiento sostenible de
los recursos hidricos en la
cuenca del rio Mayo, viene
elaborando participativa-
mente el Plan de Gestion de
Recursos Hidricos de la Cuen-
ca, el cual comprende tres
etapas en su formulacion,
Etapa 1: Planificacion a corto
plazo “La Cuenca Que Tene-
mos", Etapa 2: Planificacion
alargo plazo al aio 2050 “La
Cuenca Que Queremos”y Eta-
pa 3: Planificacion a mediano
plazo al afio 2030 “La Cuenca
Que Podemos”.Y habiéndose
concluido la Segunda Etapa
“La Cuenca Que Queremos”,
ésta ha sido validada institu-
cionalmente por el Comité de
Subcuenca Mayo el pasado
16 de febrero, que esta con-
formado por representantes
del Gobierno Regional de San
Martin, Gobiernos locales,
Administraciones Locales de

Agua, Juntas de Usuarios de
Agua de uso agrario, Empre-
sas Prestadoras de Servicio,
Comunidades nativas de las
etnias Kechwa y Awajln, y
Areas Naturales Protegidas.
La empresa consultora Téc-
nica y Proyectos S.A.
(TYPSA), encargada de for-
mular el Plan de Gestion, de
manera consensuada con el
personal técnico y actores
vinculados a la gestion de los
recursos hidricos de la cuen-
ca, sustento la propuesta de
planificacion de los recursos
hidricos a largo plazo, en ba-
se a la vision de la cuenca al
2050 y a las variables estra-
tégicas definidas para el lo-
gro de la seguridad hidrica: 1:
Agua Potable y Saneamiento,
2:Uso Productivo del Agua, 3:
Preservacion y Conservacion
Medio Ambiental, 4: Protec-
cion contra Eventos Extre-
mos y Cambio Climatico y 5:
Gobernanza para la preven-
cion de Conflictos Hidricos.

La propuesta plantea la im-
plementacion de componen-
tes para cada una de las va-
riables estratégicas: a) Politi-
cas y Marco Normativo, rela-
cionado a ajustar las politi-
cas y el marco normativo de
acuerdo al ambito geografi-
co, politico y econdmico de la
cuenca; b) Institucionalidad,
Promocion, Control y Regula-
cion, orientado aque las enti-
dades publicas, privadas, civi-
les y sociales promuevan,
cumplan y controlen la im-
plementacion de la politica y
el marco normativo para el
funcionamiento y la sosteni-
bilidad de los sistemas hidri-
cos. Asimismo, considera te-
ner una adecuada capacidad
de gestion, relacionamiento
e interaccion entre ellas, que
ayude a impulsar acuerdos
politicos y socioecondmicos;
c)Infraestructura, con obras
adecuadas y suficientes para
asegurar el servicio de cali-
dad a la poblacion urbana y

rural, y a los sistemas pro-
ductivos; d) Informaciony Co-
nocimiento, busca tener un
adecuado conocimiento de la
cuenca, de los recursos hi-
dricos y capacidad técnica
para la toma de decisiones
en la gestion de los recursos
hidricos; f) Operacion, Man-
tenimiento y Sostenibilidad
de los Sistemas, relacionado
a que los operadores del sis-
tema de agua potable y sa-
neamiento, y de infraestruc-
tura hidraulica de suministro
multisectorial y sectorial

cuenten con una adecuada or-

ganizacion y capacidad téc-
nica para asegurar el funcio-
namiento, continuidad, cali-
dad y sostenibilidad del ser-
vicio; y g)Confianza, Partici-
pacion y Corresponsabilidad
de la Poblacion, relacionada
aque la poblacion y las orga-
nizaciones civiles y sociales
participen y contribuyan en
la toma de decisiones, reali-
cen vigilancia social y asu-

men la corresponsabilidad
para la Seguridad Hidrica de
lapoblacion actual y futura.
Posterior a la presentacion y
sustentacion de la propues-
ta, los integrantes del Comité
hicieron comentarios, apor-
tes y sugerencias; y al finali-
zar la Sesion concluyeron por
mayoria brindar la validacion
institucional a la propuesta
de Planificacion de Largo Pla-
zo de la Gestion de Recursos
Hidricos de la Cuenca del Rio
Mayo al afo 2050.
Alafecha,iniciamos conlal-
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tima etapa “La Cuenca Que
Podemos”, donde se estable-
ceran los compromisos de
las entidades del Sistema de
Gestion de Recursos Hidricos
para el logro de la seguridad
hidrica y el bienestar de la po-
blacion de la cuenca del rio
Mayo, paralo cual es necesa-
rio definir concertadamente
las acciones a implementar-
se al afio 2030 como solucio-
nes de mediano plazo a los
problemas identificados en
el diagnostico.




