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Comité de Subcuenca Mayo valido los resultados de la
segunda etapa del Proceso de Formulacion del Plan de
Gestion de Recursos Hidricos de la cuenca del rio Mayo

El Comité de Subcuenca Mayo
encargado de planificar, coor-
dinar y concertar el aprovecha-
miento sostenible de los recur-
sos hidricos en la cuenca del rio
Mayo, viene elaborando partici-
pativamente el Plan de Gestion
de Recursos Hidricos de la Cuen-
ca, el cual comprende tres etapas
en su formulacion, Etapa 1: Plani-
ficacion a corto plazo “La Cuen-
ca Que Tenemos”, Etapa 2: Plani-
ficacion a largo plazo al afio 2050
“La Cuenca Que Queremos” y

Etapa 3: Planificacion a mediano
plazo al afio 2030 "La Cuenca
Que Podemos”. Y habiéndose
concluido la Segunda Etapa “La
Cuenca Que Queremos”, ésta ha
sido validada institucionalmen-
te por el Comité de Subcuenca
Mayo el pasado 16 de febrero,
que esta conformado por repre-
sentantes del Gobierno Regional
de San Martin, Gobiernos loca-
les, Administraciones Locales
de Agua, Juntas de Usuarios de
Agua de uso agrario, Empresas

Prestadoras de Servicio, Comu-
nidades nativas de las etnias Ke-
chwa y Awajun, y Areas Naturales
Protegidas.

La empresa consultora Técnica y
Proyectos S.A. (TYPSA), encarga-
da de formular el Plan de Gestion,
de manera consensuada con el
personal técnico y actores vincu-
lados a la gestion de los recursos
hidricos de la cuenca, sustentd la
propuesta de planificacion de los
recursos hidricos a largo plazo,
en base a la vision de la cuenca al
2050 y a las variables estratégicas
definidas para el logro de la se-
guridad hidrica: 1: Agua Potable
y Saneamiento, 2: Uso Produc-
tivo del Agua, 3: Preservacion y
Conservacion Medio Ambiental,
4: Proteccién contra Eventos Ex-
tremos y Cambio Climatico y 5:
Gobernanza para la prevencion
de Conflictos Hidricos.

La propuesta plantea la imple-
mentacion de componentes para
cada una de las variables estraté-
gicas: a) Politicas y Marco Nor-
mativo, relacionado a ajustar las
politicas y el marco normativo de
acuerdo al ambito geografico,

politico y economico de la cuen-
ca; b) Institucionalidad, Pro-
mocién, Control y Regulacion,
orientado a que las entidades pu-
blicas, privadas, civiles y sociales
promuevan, cumplan y controlen
la implementacion de la politi-
ca y el marco normativo para el
funcionamiento y la sostenibi-
lidad de los sistemas hidricos.
Asimismo, considera tener una
adecuada capacidad de gestion,
relacionamiento e interaccién
entre ellas, que ayude a impulsar
acuerdos politicos y socioeco-
nomicos; ¢)infraestructura, con
obras adecuadas y suficientes
para asegurar el servicio de cali-
dad a la poblacion urbana y rural,
y a los sistemas productivos; d)
Informacion y Conocimiento,
busca tener un adecuado conoci-
miento de la cuenca, de los recur-
sos hidricos y capacidad técnica
para la toma de decisiones en la
gestion de los recursos hidricos;
f) Operacion, Mantenimiento y
Sostenibilidad de los Sistemas,
relacionado a que los operadores
del sistema de agua potable y sa-
neamiento, y de infraestructura
hidraulica de suministro multi-
sectorial y sectorial cuenten con

una adecuada organizacion y
capacidad técnica para asegurar
el funcionamiento, continuidad,
calidad y sostenibilidad del ser-
vicio; y g)Cenfianza, Participa-
cion y Corresponsabilidad de
la Poblacion, relacionada a que
la poblacion y las organizacio-
nes civiles y sociales participen y
contribuyan en la toma de deci-
siones, realicen vigilancia social
y asumen la corresponsabilidad
para la Seguridad Hidrica de la
poblacion actual y futura.

Posterior a la presentacion y sus-
tentacion de la propuesta, los
integrantes del Comité hicieron
comentarios, aportes y sugeren-
cias; y al finalizar la Sesion con-
cluyeron por mayoria brindar la
validacion institucional a la
propuesta de Planificacion de
Largo Plazo de la Gestion de
Recursos Hidricos de la Cuenca
del Rio Mayo al ano 2050.

A la fecha, iniciamos con la dltima
etapa “La Cuenca Que Podemos”,
donde se estableceran los com-
promisos de las entidades del
Sistema de Gestion de Recursos
Hidricos para el logro de la se-
guridad hidrica y el bienestar de
la poblacion de la cuenca del rio
Mayo, para lo cual es necesario
definir concertadamente las ac-
ciones a implementarse al afio
2030 como soluciones de media-
no plazo a los problemas identifi-
cados en el diagnostico.




