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1 HUANACUNI LUPACA CESAR 14.50 PRESENTO CUMPLE 40.0 54.50 14:00 pm

2 CASAS CARDENAS MITCHAEL EUSEBIO 17.00 PRESENTO CUMPLE 35.0 52.00 14:15 pm

3 QUISPE ARAGON JOSE PITAGORAS 16.00 PRESENTO CUMPLE 36.0 52.00 14:30 pm

4 RODRIGUEZ REYES ROGER ASUNCION 16.00 PRESENTO CUMPLE 36.0 52.00 14:45 pm

5 ZUÑIGA HUACO JAVIER EDUARDO 14.00 PRESENTO CUMPLE 38.0 52.00 15:00 pm

6 ATOCHE VALLADOLID BIENVENIDO 15.00 PRESENTO CUMPLE 36.0 51.00 15:15 pm

7 BUSTINZA RIVEROS LUIS MANUEL 15.00 PRESENTO CUMPLE 36.0 51.00 15:30 pm

8 ESTREMADOYRO DELGADO VANESA ROSARIO 15.00 PRESENTO CUMPLE 36.0 51.00 15:45 pm

9 MALAGA CUEVA LUIS ERNESTO 15.00 PRESENTO CUMPLE 36.0 51.00 16:00 pm

10 LEYVA GIL ALFIO 14.50 PRESENTO CUMPLE 36.0 50.50 16:15 pm

11 TICONA MAMANI ALEX CESAR 14.50 PRESENTO CUMPLE 36.0 50.50 16:30 pm

12 CCALLA HUAYLLARA JOSE CCALLA HUAYLLAR 15.00 PRESENTO CUMPLE 35.0 50.00 16:45 pm

13 GONZALES MUÑOZ SEGUNDO 15.00 PRESENTO CUMPLE 35.0 50.00 17:00 pm

14 CARPIO LOAIZA JESUS ARTURO 14.00 PRESENTO CUMPLE 36.0 50.00 17:15 pm

15 VARGAS CARDENAS FELIX HERNAN 14.00 PRESENTO CUMPLE 36.0 50.00 17:30 pm

16 ALCOS PACHECO RONALD ISIDRO 14.50 PRESENTO CUMPLE 35.0 49.50 17:45 pm

17 SECLEN ALVARADO CARLOS OSWALDO 14.50 PRESENTO CUMPLE 35.0 49.50 18:00 pm

18 CARDENAS AGUILAR MARCO ANTONIO 14.00 PRESENTO CUMPLE 35.0 49.00 18:15 pm

19 DIAZ ARROBAS CARLOS 15.00 PRESENTO CUMPLE 33.0 48.00 18:30 pm

20 SANCHEZ GUARNIZO CARLOS OCLIDE 15.00 PRESENTO NO CUMPLE 0.0 0.00 ---

21 ARUQUIPA CHARAJA WILLIAM 14.00 PRESENTO NO CUMPLE 0.0 0.00 ---

22 CALDERON NISHIDA CARLOS HERMILIO 14.00 PRESENTO NO CUMPLE 0.0 0.00 ---

MEDIO Plataforma Teams 

EL COMITÉ ESPECIAL DE SELECCIÓN AD HOC 

CONVOCATORIA CAS N° 046 -2024-ANA/CAS

RESULTADO DE EVALUACIÓN DE CV DOCUMENTADO

ADMINISTRADORES DE LA ADMINISTRACIONES LOCALES DE AGUA CHILI, BARRANCA, HUARAZ, HUARI, ALTO MARAÑON, ALTO MAYO, 

HUALLAGA CENTRAL, TINGO MARIA, ALTO HUALLAGA, PERENÉ, TARMA, BAJO APURÍMAC - PAMPAS, MEDIO APURÍMAC PACHACHACA, 

TAHUAMANU - MADRE DE DIOS, TAMBOPATA - INAMBARI

ETAPA CON PUNTAJE

FECHA DE ENTREVISTA El 16 de agosto de 2024

MODIFICACIÓN DE CRONOGRAMA:El Cronograma y Etapas del Proceso están sujetos a variaciones que se darán a conocer oportunamente.

Pasarán a entrevista personal los cinco (05) mayores puntajes, obtenidos luego de la evaluación de currículum vitae. En caso de empate, pasarán a entrevista personal 

todos los postulantes que obtengan el mismo puntaje dentro de los cinco (05) primeros puestos. Para el caso de las convocatorias que cuenten con dos (02) o más 

vacantes, se adicionará un postulante por cada vacante adicional, por lo cual deberá(n):

a. Revisar su correo electrónico, al cual se les remitirá el enlace al que tendrá(n) que ingresar para su Entrevista Personal, en la fecha y hora indicada en la publicación. 

b. Los(as) candidatos(as) deberá(n) conectarse a la hora establecida, no antes a fin de no interrumpir la entrevista vigente.

c. Los(as) candidatos(as) que no se encuentren conectados hasta cinco (05) minutos después de la hora acordada, será(n) descalificados dejando constancia de su 

inasistencia, a través de un correo electrónico que se remite al candidato; no existiendo opción para una entrevista personal en fecha y hora posterior. Los minutos de 

tolerancia forman parte del tiempo otorgado para la entrevista.

d. Al inicio de la Entrevista Personal, se solicitará la presentación de su Documento Nacional de Identidad - DNI, para verificar su identidad. 

e. El candidato/a debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado y un mouse, audio, micrófono, cámara y conexión a internet óptima, para el desarrollo de la 

presente etapa.

f) Para conectarse a la videoentrevista en el fecha y hora indicada en la presente publicación (5 minutos antes de la eentrevista).

ETAPA Etapa de Entrevista Personal


