ACTA N° 05
SESION DEL CONSEJO DE RECURSOS HIDRICOS DE CUENCA CHIRA PIURA

En Piura siendo las 03:30 PM del dia 31 de Enero del 2012, en el local del Proyecto de
Modernizacion de la Gestién de los Recursos Hidricos Cuenca Chira Piura, Casa N° 1, se
reunieron los integrantes del Consejo de Recursos Hidricos de la Cuenca Chira Piura,
Ing. Miguel Franco Temple, representante del Gobierno Regional Piura Presidente del
Consejo, Ing. Amberli Olano Chavez, representante de la Autoridad Administrativa del
Agua "V" Jequetepeque - Zarumilla, Ing. Mario Montero Torres, representante de las
Universidades, Ing. Victor Herrera Bonilla, representante de los Usuarios No Agrarios,
Ing. Arrigo Miguel Vallebuona Worthy, representante de los Proyectos Especiales,
Ministro Consejero Javier Sanchez-Checa Salazar, representante del Ministerio de
Relaciones Exteriores - Oficina Desconcentrada Piura, Ing. César Augusto Tepe
Samillan, representante de los Gobiernos Locales, Ing. Pedro Castillo Zavaleta,
representante de los Colegios Profesionales, el Sr. Bartolome Tomapasca Rivera,
representante de la Comunidades Campesinas.

Ademas estuvieron presentes el Ing. Alciviades Farfan Marchan e Ing. Freddy Chachi
Molina del Proyecto Modernizacion a la Gestion de los Recursos Hidricos — PMGRH
Cuenca Chira Piura.

Inicio de la Sesién.

Comprobado el quorum, el Presidente inici6 la reunién dando la bienvenida a todos los
participantes y recordandoles los puntos de Agenda: 1. Aprobacion del Plan de Trabajo,
2. Propuesta para conformacién de Grupos de Trabajo.

APROBACION DE ACTA ANTERIOR

El Presidente solicito a los Consejeros manifiesten sus comentarios u observaciones al
. Acta de la reunion llevada a cabo el dia 21 de diciembre 2012, que oportunamente fue
puesta en su conocimiento. No existiendo observaciones fué aprobada el Acta N° 04,
procediendo a la firma correspondiente.

DESPACHO

Documentos recibidos:
+ Carta del Sr. Manuel Alburqueque Cérdova Director Ejecutivo del CIPCA invitando a

participar en Seminario “Industrias extractivas y desarrollo en el Per(":

» Carta Multiple N° 025-2011/IRAGER-P (27.01.2012), del Econ. Miguel Zapata Zapata,
presidente de IRAGER, remitiendo 25 libros de sistematizacién del encuentro
Internacional “Fortaleciendo la Institucionalidad para la Gestién Integrada de las
Cuencas Hidrograficas.

» Correo electrénico (30.01.2012), del Ing. César Cardenas, CEDEPAS Norte, respecto
a encuesta para el Proyecto: Disefio de un Modelo de Gestién Institucional.

Documentos remitidos:

» Oficio N* 026-2011-CRH.CCHP (21.12.2011), al Ing. Maximo Hatta Sakoda, Proyecto
de Modernizacién de la Gestion de los Recursos Hidricos, solicitandole los Términos
de Referencia para formulacion del Plan de Gestién de los Recursos Hidricos,
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e Oficio N° 001-2012-CRH.CCHP (10.01.2012), al Dr. Hugo Eduardo Jara Facundo,
Autoridad Nacional del Agua, reiterando pedido de implementacién de la Secretaria
Técnica para el CRHC Chira Piura.

« Oficio N* 002-2012-CRH.CCHP (10.01.2012), al Dr. Hugo Eduardo Jara Facundo,
Autoridad Nacional del Agua, reiterando solicitud de aprobacién de Reglamento del
CRHC Chira Piura.

» Oficio N* 003-2012-CRH.CCHP (16.01.2012), al Dr. Hugo Eduardo Jara Facundo,
Autoridad Nacional del Agua, alcanzando Memoria Anual 2011 CRHC Chira Piura.

» Oficio N° 004-2012-CRH.CCHP (16.01.2012), al LIC. Javier Atkins Lerggios, Gobierno
Regional de Piura, alcanzando Memoria Anual 2011 CRHC Chira Piura.

« Oficio N° 005-2012-CRH.CCHP (20.01.2012), al Dr. Hugo Eduardo Jara Facundo,
Autoridad Nacional del Agua, alcanzando documentos complementarios de Memoria
2011 CRHC Chira Piura.

» Oficio N* 006-2012-CRH.CCHP (23.01.2012), al Ing. Maximo Hatta Sakoda, Proyecto
de Modernizacion de la Gestion de los Recursos Hidricos, alcanzando copias de
Memoria 2011 y documentos complementarios.

e Carta Multiple N° 001-2012-CRH.CCHP (20.01.2012), a los miembros del CRHC
Chira Piura, convocandolos a reunién el 31 de enero 2012 a las 3.00 P.M.

INFORMES

Del Presidente Ing. Miguel Franco Temple

Informé que no habiéndose recibido observaciones a la Memoria Anual 2011, esta fue
presentada oficialmente el 16 de enero, a la Autoridad Nacional del Agua y a la
Presidencia del Gobierno regional Piura.

Se efectud reunién de trabajo el 11 de enero con especialistas del PMGRH, para revision
del 2do borrador del Plan de Trabajo del CRHC y propuesta de Grupos de trabajo.

Se efectud reunién de trabajo el 18 de enero, con asistencia de algunos Consejeros, para
la presentacién del proyecto de Pagina WEB del CRHC, la cual tendra su propio
alojamiento,

Se efectud reunion de trabajo el 20 de Enero, para revisar Proyecto de Plan de Trabajo.

Del Ing. Amberli Olano Chavez
Informo que al ALA Medio Bajo Piura se presentd integrante de la Consultora que
formulara el Plan de Gestion de Recursos Hidricos, solicitando facilidades y apoyo de

" movilidad, sin haberse presentado previamente ante la Autoridad Administrativa del Agua

V" Jequetepeque Zarumilla, CRHC y PMGR. Esta situacién debe ser evitada en el futuro
indica,

PEDIDOS
Del Presidente Ing. Miguel Franco Temple.

Con el objeto que el CRHC se mantenga debidamente informado, solicité al
representante de AAA, que se les remita copia de las Resoluciones Administrativa que
emitan las ALAs y la AAA referidas a temas de su competencia y ambito.

Asimismo se le recordd el pedido de informacién de reunién anterior, sobre el tratamiento
administrativo que la ANA, AAA y ALAS estan dando a los asuntos referidos a la Cuenca
Huancabamba y Cuenca Quebrada Fernandez en territorio del departamento de Piura.




Del Ing. Amberli Olano Chavez

Recomendd que se analice los Términos de Referencia para la formulacion del Plan de
Gestion de Recursos Hidricos en la Cuenca Chira Piura, dado que en los proximos dias
la empresa Consultora iniciara los trabajos y propone una reunién en los préximos dias.

Del Sr. Bartolomé Tomapasca Rivera

Solicita se proporcione credencial o constancia de representacion de Comunidades ante
el CRHC, para identificarse adecuadamente y desarrollar actividades propias de ella,
dentro de su ambito,

Del Ing. Mario Montero Torres
Complementd el pedido realizado por el Sr. Bartolomé Tomapasca Rivera, indicando que

los documentos de acreditacion pueden ser una Credencial y Fotochek, debiendo
consultarse a quien le corresponde emitir los indicados documentos.

ORDEN DEL DIA

1.- Aprobacién del Plan de Trabajo 2012

El Ing. Miguel Franco Temple inicio la presentacién del Plan de Trabajo 2012,
recordando que el documento habia sido revisado por miembros del Consejo en
reuniones de trabajo previas a esta presentacion, procediéndose a la revisién y analisis
del documento siguiendo su esquema:

Introduccién

Objetivos

Principales actividades.

Cronograma y Financiamiento.

Estrategias para el desarrollo del Plan de Trabajo

Durante la presentacién y luego de ella, diferentes asistentes formularon apreciaciones,
comentarios y sugerencias destinadas a mejorarla y entre ellas se presento las
siguientes.

El Ing. Victor Herrera, sefalé que seria conveniente precisar el tipo de Agenda
correspondiente a las Sesiones Ordinarias para diferenciarlas, con mejor claridad:
respecto a las de caracter Extraordinario.

Los miembros entre varias intervenciones al respecto opinaron, que en cuanto a las
Sesiones Extraordinarias, por sus propias caracteristicas no deberian estar programadas,
por lo que es necesario sefialar que ella s6lo es de caracter referencia y se efectuaran si

74 fueran necesarias y sujetas a reprogramacion.
-. El Ing. Mario Montero, sobre el periodo desde Mayo a Diciembre, en la actividad N° 03
\ Difusion de Roles y Funciones del CRHC Chira Piura, se propuso la correccién
indicandose que las tareas de la actividad se realizara el mes de Mayo y los sub siguiente
Al meses hasta el mes de diciembre, la difusion serd en forma permanente, aclarandose en
observaciones.

Los miembros del Consejo después de varias intervenciones propusieron se realicen
adicionalmente las siguientes modificaciones:
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* Meadificar el nombre de la Actividad N° 05, por Evaluacion y Seguimiento del cumplimiento
del Plan de Trabajo Anual 2012 y la Meta se modifica a 02 informes, programados en el mes
de junio y diciembre.

« Respecto a la Actividad N° 11, Formulaciéon de Plan de Aprovechamiento de Recursos
Hidricos, se establecié que la programacién debe incluir el mes de mes de Setiembre para
mantener su continuidad.

« En la actividad N*® 12, se incluye una tarea mas, evento con Universidades, modificandose la
meta a 06 eventos y en observaciones se indique sujetos a reprogramacion.

+» Con las modificaciones realizadas quedo aprobado el Plan de Trabajo Anual 2012.

2.- Aprobacién de propuesta para conformacion rupo de trabajo.

El Presidente Ing. Miguel Franco Temple inicio la presentacion de los Lineamientos para
Conformacion de Grupos de Trabajo del Consejo de Recursos Hidricos de la Cuenca
Chira Piura, recordando que la inicial propuesta se obtuvo como resultado del Taller
realizado en Piura los 21 y 22 de Noviembre 2011, el cual ha sido progresivamente
mejorado con los aportes en el Taller realizado en Chiclayo. Luego se procedid a la
revision y analisis del documento con el esquema siguiente:

Lineamientos para la Conformacién de Grupos de Trabajo

Justificacion

Objetivo

Base legal

Criterios Basicos para la conformacion de los Grupos de Trabajo
Especificaciones para la conformacion de Grupos de Trabajo

Propuesta para la conformacién de Grupos de Trabajo
e Grupo de Trabajo “Planes de Gestion de Recursos Hidricos Cuenca Chira Piura”.
Grupo de Trabajo “Calidad del Agua”.
Grupo de Trabajo "Cultura del Agua”.
Grupo de Trabajo “Prevencion de Riesgos y Cambio Climatico”.

Después de la revision y analisis, con participacion amplia de Consejeros, se
consideraron validos los Lineamiento propuestos y respecto a las propuestas de Grupos
se establecieron en consenso las siguientes modificaciones o mejoras:

Grupo de Trabajo "Planes de Gestion de Recursos Hidricos Cuenca Chira Piura”:
No se presentaron observaciones o correcciones quedando aprobado.

iy Grupo de Trabajo “Calidad del Agua”:
Se propuso la inclusion de las siguientes Instituciones como conformante de este Grupo:

AAA "V JZ - Responsable de Monitoreo de Calidad de Agua (Chira y Piura).
Direccién de Salud — Direccién de Saneamiento Ambiental.

Capitulo de Ingenieros Quimicos- Colegié de Ingenieros.

Colegio de Abogados.

Defensoria del Pueblo.

Direccién Regional de Mineria.

. Con las modificaciones realizadas quedo aprobado el Grupo de Trabajo “Calidad de
W/ Agua’.




r Trabajo "Cultura del i

Mejorar el contenido de Antecedentes incluyendo conceptos relacionados a:
* Uso eficiente del agua.
» Fuentes productoras de agua.
e Otras.

En funciones:

* Incluir como funcién: Promover y difundir la conservacion de fuentes productoras
de agua.

Mo incluir la Ultima funcién.
Entre las instituciones participantes se recomendé incluir en este Grupo a la
Oficina Desconcentrada Piura del Ministerio de Relaciones Exteriores.

En consenso se establecio la conveniencia de continuar revisando |la propuesta para
mejorarla antes de su aprobacién.

Grupo de Trabajo "Prevencion de Riesgos v Cambio Climatico”:

Se recomendé que la primera funcién debe decir: Proponer acciones, estudios y/o
proyectos, que permitan prevenir, revertir y mitigar desastres naturales.

Asimismo se propuso incluir al Proyecto Especial — Chira Piura, dentro de las
Instituciones que conformantes de este Grupo.

En consenso se establecié la conveniencia de continuar revisando la propuesta para
mejorarla antes de su aprobacién.

ACUERDOS.

1.- Plan de Trabajo Anual 2012

Aprobar el Plan de Trabajo Anual 2012, incluyendo los aportes y modificaciones hechas
al documento, el mismo que incluye las siguientes Actividades programas:

Sesiones Ordinarias.

Sesiones Extraordinarias.

Difusién de Roles y Funciones,

Elaboracion del PTA 2012,

Evaluacion PTA 2012.

Elaboracion y Edicion de Memoria Anual de la Gestion

Formulacién PTA 2013

Gestion para la Implementacién de la Secretaria Técnica

Reuniones Gobierno Regional Piura, Gobierno Provinciales

10. Participacién y Seguimiento a Elaboracién del PGRH

11. Formulacion de Plan de Aprovechamiento de Recursos Hidricos

12. Reuniones de articulacion de Representantes del Consejo con su Estamento
13. Conformacidn de Grupos de Trabajo

14. Supervision de Calidad del Agua en Coordinacién con la AAA y ALAs.
15. Visita Guiada.

16. Difusién sobre el CRHC
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2.- Lineamientos para la Conformacién de Grupos de Trabajo

Aprobar los Lineamientos para Conformacion de Grupos de Trabajo y las propuestas de
Grupo de Trabajo “Planes de Gestion de Recursos Hidricos Cuenca Chira Piura” y Grupo
de Trabajo “Calidad de Agua”.

Las propuestas para de Grupos de Trabajo “Cultura del Agua” y Grupo de Trabajo
“Prevencion de Riesgos y Cambio Climatico”, continuaran en revision vy
perfeccionamiento antes de su aprobacion.

3.- Préximas reuniones

Se acordd realizar una reunion de trabajo el jueves 02 de febrero 2012 a horas 3:00 p.m.,
en el Local de la Oficina Desconcentrada de Piura, del Ministerio de Relaciones
Exteriores, para conocer y analizar los Términos de Referencia para la Formulacién del
Plan de Gestion de Recursos Hidricos en la Cuenca Chira Piura.

Siendo las 06:30 p.m. y habiendo cumplido con la Agenda se dio por concluida la Sesion,
agradeciendo la participacién y apoyo recibido para su realizacion.

Ryt

Ing. Miguel Franco Temple
Representante del Gobierno Regional Piura
Presidente
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Ing’ Bonilla

Represenfante de las Universidades Representante de las Organizaciones de
Mjembro del Consejo Usuarios No Agrarios
Miembro del Consejo
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Ing. Arrigo Miguel Vallebuona Worthy M.C. Javier San Checa Salazar
Representante de Proyectos Especiales Representante Ministerig Relaciones Exteriores
Miembro del Consejo Miembro del Consejo
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